
相談・セミナー情報詳細は、
ホームページをご覧ください
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生産性をあげて

残業時間を
減らしたい…
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対してどう対応
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事業主、労務・経理担当者様のお悩み事業主、労務・経理担当者様のお悩み
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①ホームページ
②電話

働働 方方
改改

こんな方にオ
ススメ

こんな方にオ
ススメ

労務管理・企業経営の専門家が
あなたのお悩みを解決します！

PC TELタブレット

相
談
方
法

ご都合に合わせた相談方法が選べる！

きき

相談・
コンサルタント派遣

秘密
厳守

（平日9：00～17：00）

〒330-0843 さいたま市大宮区吉敷町1丁目103 大宮大鷹ビル306号
mail saitama-tyusyo@mb.langate.co.jp 
fax  048-729-5783

TEL:048-729-4420

受付時間　平日9：00～17：00

平成 30年度  埼玉労働局委託事業
中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業

埼玉働き方改革推進支援センター

埼玉　働き方改革

センター来所
電話・メール
出張相談会
企業訪問

http:// 埼玉働き方改革推進支援センター .site
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人材不足解消の為
の雇用管理改善

WEBは相談申込24時間可能！
個別相談の空き状況がリアルタイムで確認できます！

ご希望の日時に専門家が企業に訪問！ご希望の日時に専門家が企業に訪問！

商工会議所等でのセミナー＆出張相談！商工会議所等でのセミナー＆出張相談！

労働時間等に関する
取り組み支援

非正規労働者の
処遇改善

人材の確保、育成を目的と
した雇用管理改善などによ
る人材不足対応に資する相
談

各種助成金の活用、同一同
一賃金についての取組、社
内の意識改革などの相談

労働時間の管理方法や 36 協
定の書き方、年次有給休暇
の取得促進などの相談
 

個別相談・セミナー&出張相談・企業訪問等の詳細は、
ホームページをご覧ください。
個別相談・セミナー&出張相談・企業訪問等の詳細は、
ホームページをご覧ください。

個別相談

派遣型相談

電話やメールフォームでも相談できるので、移動に時間を
割くことなくお好きなタイミングに相談が行えます。
※来所の場合はご予約が必要です。

月に数回、商工会議所や商工会などでセミナー & 個別相
談を行います。セミナーでは、①時間外労働への対応、②人
材不足解消の為の雇用管理改善、③非正規労働者の処遇改
善などのテーマをご説明します。

お申込みのあった企業へ専門家が訪問して助言・提案の相
談を行います。③ステップで課題に対して取組みます！

働き方改革の実行に向けて、中小企業・小規模事業者等を中心に
就業規則の作成方法、非正規雇用労働者の処遇改善、過重労働対策、
賃金規定の見直し、労働関係助成金の活用等について働き方改革
に取り組む事業主の皆様に助言・提案などの相談支援を行います。

個別相談個別相談

派遣型専門家派遣型専門家

商工会議所等での
セミナー＆出張相談
商工会議所等での
セミナー＆出張相談

⓪ 事前確認
①（1回目訪問）実情を診断
②（2回目訪問：1ヶ月以内）改善計画の提案
③（3回目訪問）企業の取組状況の確認

WFL3717<01>

例えば、このようなご相談をお待ちしています。

埼玉　働き方改革

センター来所、電話、メールでの個別相談！センター来所、電話、メールでの個別相談！

センタ
ーは

何をす
るの？センタ
ーは

何をす
るの？

ご相談内容に関する情報は厳守致します。

http:// 埼玉働き方改革推進支援センター .site


